
 

 

Functie: (Sport) Jongerencoach/Groepsmedewerker  
Vacaturenummer: 1195 
Uren per week: 40 

In opdracht van Yes We Can Clinics zoekt Matchsportdetachering een (Sport) Jongerencoach / 
Groepsmedewerker voor de kliniek in Hilvarenbeek! 
 
Yes We Can Clinics 
 
Bij  Yes We Can Clinics werken we vanuit de volle overtuiging dat een leven zonder grote problemen 
geweldig voelt. Als coach sluit je aan op de belevingswereld en taal van de jongeren. Je hebt een 
voorbeeldfunctie en weet hen op een warme en positieve manier te motiveren en/of s timuleren. De 
uitgangspunten bij alle hulp die wij geven zijn openheid, eerlijkheid en veel geduld voor de jongere 
en diens omgeving. 

Coaches worden vaak gezien als grote broer of zus, iemand waarmee je moet kunnen lachen maar 
ook iemand die je kan confronteren met je eigen gedrag. Werk je al langer in de (outdoor)sport en 
ben je toe aan een nieuwe uitdagende doelgroep dan is dit de baan voor jou!  

Je taken bestaan uit: 

o Het begeleiden van alle programma onderdelen, vanaf het wekken tot aan het naar bed 
brengen en alles wat daar tussen zit, denkende aan de maaltijden, kamercheck, 
(outdoor/sport) activiteiten, houden van lezingen en overige programma onderdelen; 

o Het bewaken van de veiligheid en het neerzetten van een herstelgericht klimaat in de kliniek; 
o Samenwerken binnen het multidisciplinaire team; 
o Bieden van EHBO wanneer nodig; 
o Het houden van motiverende en activerende gesprekken met de jongeren/fellows; 
o De functie bevat géén specialistische behandel onderdelen zoals het leiden van één-op-één – 

of groepssessies. 

Functie-eisen: 

o Een opleiding op het gebied van sport (MBO) en bent in het bezit van rijbewijs B; 
o Ervaring in het organiseren, leiden en begeleiden van (outdoor/sport) activiteiten; 
o Samenwerking, flexibiliteit, zelfvertrouwen en oprechte betrokkenheid zijn jouw tweede 

natuur; 
o Een stabiele, gezonde leefstijl en conditie zijn vereist om deel te nemen aan het 

activiteitenprogramma en om de voorbeeldrol te kunnen vervullen; 
o Onregelmatig werken is voor jou geen belemmering; Je verblijft vier dagen in de klin iek, 

daarna ben je vier dagen vrij. Dit ritme past bij je (ook weekenden en feestdagen).  

 Voorbeeld: week 1 werk je van maandag t/m donderdag (4 dagen), dan ben je vrij 
van vrijdag t/m maandag (4 dagen) om dan dinsdag t/m vrijdag weer te werken  
(4 dagen). 
Je werkweek schuift dus elke week 1 dag op. 
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Wat biedt Yes We Can Clinics: 

o Een uitdagende werkomgeving; 
o Een contract voor in eerste instantie 2 maanden, bij gebleken geschiktheid zal het contract 

vervolgens verlengd worden waarbij tevens na 23 maanden zicht is op een vast 
dienstverband; 

o Marktconforme arbeidsvoorwaarden waarbij gedurende de vier dagen dat je werkt jouw 

slaapplaats en eten en drinken gefaciliteerd worden. 

Solliciteren? 

Je kunt je interesse voor 18 mei 2018 kenbaar maken door je motivatie en cv te mailen naar 

info@matchsportdetachering.nl Vermeld hierbij duidelijk het vacaturenummer van deze vacature 

(1195). 

Voor vragen over de functie-inhoud en de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Fons de 

Kok & Romy Wolvekamp (telefoonnummer 088 - 246 81 33). Vanwege de meivakantie zijn wij tussen 

2 mei en 8 mei helaas minder goed bereikbaar dus kunnen we je niet onmiddellijk van een reactie 

voorzien. Mocht je een vraag hebben, kun je een mailtje sturen naar bovenstaand e-mailadres. Wij 

zullen zo snel mogelijk contact met je opnemen.  

Voor informatie over Yes We Can Clinics kun je tevens kijken op de volgende website: 
http://www.yeswecanclinics.nl   

Bij indiensttreding moet de kandidaat een actuele Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) overleggen.  

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt nadrukkelijk niet op prijs gesteld. 
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